Evropska unie A .
Evropsky socialni fond Zelcinohorsy
Operacni program Zaméstnanost

Zapis
z jednani predstavenstva MAS ZELEZNOHORSKY REGION, z.s.,

dne 31. 5. 2018 v Hefmanové Méstci, kemp Seé Plaz

Pritomni a hosté: viz pfiloha &. 1 - prezenéni listina

Program jednani:

1. Seznameni piedstavenstva se zdkladnimi informacemi
2. Podepisovani etickych kodexi
3. Vybér projekta
4. Ukonéeni
Uvod

Na jednani predstavenstva se dostavilo 10 z 11 &lend.

Jednani zah4jil pfedseda predstavenstva Josef Blazek.

Zapisovatelem zapisu byla jmenovana: Petra Sotonova, ovéfovatel a pfedseda pfedstavenstva: Josef
Blazek.

K bodu ¢. 1 Sezndmeni piedstavenstva se zikladnimi informacemi

e Manazerka MAS P. Sotonovd seznamila ptitomné se zakladnimi informacemi
k programovému rdmci Integrovany regionélni operaéni program, konkrétné 6. vyzvé MAS
ZR-IROP-Kvalita a dostupnost socidlnich sluzeb II. Pfitomni byli sezndmeni se znénim VyzZVy
a pravidly pro vybér projektii véetné Seznamu projektd IROP s 1 projektovou Zadosti:

O Zadatel: DalSi cesta, z. s. sreg. ¢ CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0008415 a nazvem
projektu: Centrum dennich sluZeb Dalsi cesta s celkovymi naklady 4 557 559 K&.

* Dale manazerka pfitomné seznamila s informacemi k programovému ramci Operaéni program
Zaméstnanost, konkrétné MAS ZR: Socialni sluzby — II. PFitomni byli seznameni se znénim
vyzvy a pravidly pro vybér projektli véetné Seznamu projekti OPZ s 1 projektovou Zadosti:

0 Zadatel: Charita Pfelou¢ sreg. ¢ CZ.03.2.65/0.0/0.0/16 047/0009788 a nazvem
projektu: NZDM Jakub klub 18 s celkovymi ndklady 1 985 750 K.

K bodu ¢&. 2 Podepisovini etickych kodexi

® Pritomni Clenové predstavenstva byli dile seznameni se znénim etického kodexu pro oba
operacni programy a projekty. U Zadného z pfitomnych &lent nebyly zjistény divody pro jeho
nepodepséni, proto bylo pfistoupeno k jednotlivym podpistim, viz pfiloha.

K bodu ¢&. 3 Vybér projektu

® V ramci 6. vyzvy MAS ZR-IROP-Kvalita a dostupnost socilnich sluZeb II byla podana
1 Zadost o podporu, ktera prosla hodnocenim formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, véetné
vécného hodnoceni bez vyhrad.
0 Manazerka predloZila ptitomnym k nahlédnuti vystupy Vybérové komise (Kontrolni
list vécného hodnoceni projektu a zapis z jednani Vybérové komise véetné Seznamu
projektd 6. vyzvy MAS ZR-IROP-Kvalita a dostupnost socialnich sluzeb II).
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Ze Seznamu projekti vyplynulo, Ze suma pozadovanych prostfedkii Zadosti
nepfekrotila celkovy objem prostfedki pro danou vyzvu. Bylo tedy pfistoupeno k
hlasovani pro vybér 1 Zzadosti o podporu zadatele Dalsi cesta, z. s. sreg. .
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0008415, ndzvem projektu: Centrum dennich sluzeb Dalsi
cesta, celkovymi néklady 4 557559 K& a k jejimu néslednému doporuéeni
k financovani.

PRO: 10 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

e Vrimei vyzvy MAS ZR: Socidlni sluzby — II byla podana také 1 Zzadost o podporu, ktera
prosla hodnocenim formélnich néleZitosti a pfijatelnosti, véetné vécného hodnoceni bez
vyhrad.

o Manazerka pfedloZila pfitomnym k nahlédnuti vystupy Vyb&rové komise (Hodnotici
tabulku vécného hodnoceni projektu a Zapis z jednani vybérové komise vdetns
Seznamu projektii vyzvy MAS ZR: Socialni sluzby — II).

o Ze Seznamu projektd vyplynulo, Ze suma pozadovanych prostiedki Zadosti
nepfekrocila celkovy objem prostiedkii pro danou vyzvu. Bylo tedy pfistoupeno k
hlasovani pro vybér 1 Zidosti o podporu zadatele: Charita Pfelou¢ sreg. &
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788, nazvem projektu: NZDM Jakub klub
18, celkovymi ndklady 1985750 K& a k jejimu naslednému doporuéent
k financovani.

PRO: 10 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0
K bodu é. 4: Ukonéeni

Predseda Predstavenstva podekoval pfitomnym za jejich uast a ukongil jednéani.

USNESENI
Predstavenstvo jednomysiné doporuéuje k financovani zadosti o podporu z:

e Integrovaného regiondlniho operaéniho programu: zadatele Daldi cesta, z. s. s reg. ¢.
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0008415 a nazvem projektu: Centrum dennich sluzeb Dalgi cesta,

e Operacniho  programu  Zaméstnanost:  adatele Charita  Pfeloud s reg. ¢
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788 a nazvem projektu: NZDM Jakub klub 18 s celkovymi
naklady 1 985 750 K¢.

Veskeré¢ informace zvefejiiovany na www.zeleznohorsky-region.cz.

Prilohy:

Prezencni listina

Etické kodexy

Zapis z jednani Pfedstavenstva MAS 7R dle vzoru OPZ

Seznam vybranych Zadosti o podporu v ramci 6. vyzvy MAS ZR-IROP-Kvalita a dostupnost
socialnich sluzeb II

Seznam vybranych zadosti o podporu v rdmei vyzvy MAS ZR: Socilni sluzby — 11

]

Dne: 31.5. 2018 / 1 Falezrioty aky region, 2.8,
Zapsala: P. Sotonova /7 603 Hefmar ~_W
Predseda (ovéfovatel zapisu): Josef Blazek IC: 270 (f e
e C
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Zeleznohorshy
region

Prezencni listina z jednani Predstavenstva pro vyzvu MAS ZR

Cislo vyzvy MAS 488/03_16_047/CLLD 15 01 258
Datum jednani 31.5.2018
Cas jednani 14 h

Misto jednani

restaurace kemp Sec Plaz

Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni

1:11.2017

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvy3&iho organu
MAS, na kterém byli zvoleni &lenové

rozhodovaciho organu

http://zeleznohorsky-region.cz/tema/tema.phtml?id=11083&menu=4527

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Cy
Cesky svaz chovatell - o c/ /
Josef Blazek - pfedseda zakl.org. Svinéany neziskovy : S g
& é/f{{/}/ _’: / 7
Josef Vodrazka - mistopfedseda Svazek obci Za Letistémn vefejny /A (
Spole&nost pratel %’4 //
Franti$ek Barta Zeleznych hor neziskovy '.,/f//,,
Autokempink K7Z N
Bohumil Stary Konopéé, s.r.o. soukromy 7y
( ) /
_— o y
Véclav Dostal SDH Hefmaniv Méstec neziskovy vy
Stanislav Dolezal Stanislav Dolezal soukromy ermdunn/
Svazek obci Podhiifi el
Dus$an Dolezal Zeleznych hor vefejny Z
Svazek obci Ud&(d
Marie Stara Hefmanoméstecko vefejny =
Farmafsky a jezdecky _
Vladimir Lasek spolek, z.s. neziskovy o3
/ , (‘/,
Tat'dna Holavova Ing. Tat'ana Holavovéa soukromy \;%/(_( {c WAL
.—H_-‘-.
i -
Milan Chalupnik Zakladni $kola Seé neziskovy e
Petra Sotonova MAS ZR /f_/
—
Martin Pisaf MAS ZR /é/

hp< z(t

K/C?/‘C';'M( l{crf“'%(br a
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Feleznohorsky
region

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jehofjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba Zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jehol/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat migenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jejfji €ini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeholjeji ginnosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakéakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuiji, ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jmeno a pfijmeni: 114 7, Sroxn’

Datum podpisu: 4/ 4 40 4¢
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojenad do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka*“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ%), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu verejného
zajmu s jehofjejim zajmem osobnim: tj.. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel’/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi€enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prub&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutednost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jeilji €ini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/nhodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, vetné principt nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jmeno a pfijmeni: J(sc 7 yo22028 5 ; o

Datum podpisu: 4/, 5 Losi / YZ / / Y
i/ / ; fﬁ {\;/z“ /
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka*)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), prijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
0sobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Zze mé& hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni aké&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
O podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢&i ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji innosti.

4. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni aké&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuiji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen .OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (ddle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu vefejného
zajmu s jehofjejim zajmem osobnim: tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jehol/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi€enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutednost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V prfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narugit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji ginnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, destné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen .hodnotitel/hodnotitelka“)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také -Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobeé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jineho
prospéchu, &i pokozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Ginnosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem Ci v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutednost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupingé a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel’/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Z&dnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jehol/jeji ginnosti.

4. Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
vtomto Etickém kodexu, véetné& princip nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Evropsky socialni fond
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region

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen »~hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zameéstnanost (dale jen ,0PZ“), piijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ~Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfina&i nebo by monhl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{ij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute&nost mistni aké&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem 3adosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani adna jing
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel’hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel’lhodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji ginnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim ZzZivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka*)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen .OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobe ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi€enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute&nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 24dné jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jejlji €ini pristupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etné& princip(i nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka*)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedio ke stfetu vefejného
zajmu s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

.

2,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
Jeifji €ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem
spojenou s jeholjeji innosti.

Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Sestné prohlasuji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni é&i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen .OPZ), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o v&ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutednost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, které by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jehol/jeji Cinnosti.

4. Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit akony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfina$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobe ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osob&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i po$kozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma

zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem z&dosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s predkladatelem
¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy €i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

i

2,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani neprijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jejlji €ini pfistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

Hodnotitel’hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeholjeji Einnosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, destné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mic¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

/
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